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STATUT
WROCLAWSKIEGO STOWARZYSZENIA STRZELECKIEGO

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe Wroclawskie Stowarzyszenie Strzeleckie; w dalszych po-
stanowieniach statutu zwane jest Stowarzyszeniem.
Stowarzyszenie moze uzywac skrotu WSS. W kontaktach migdzynarodowych Stowa-
rzyszenie moze uzywac¢ nazwy Wroclaw Shooting Association (WSA).

§2
Stowarzyszenie zawigzane jest na czas nieokreslony.
Stowarzyszenie jest stowarzyszeniem kultury fizycznej 1 dziala na podstawie ustawy
z dnia 18 stycznia 1996r. o kulturze fizycznej (t.j.: Dz.U.01.81.889 z p6zn. zm.),
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. Prawo o stowarzyszeniach (t.j.: Dz.U.2001.79.855 z
poZn. zm.) oraz niniejszego statutu.

§3

1. Stowarzyszenie dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskiej. Dla wlasciwego reali-
zowania swych celow, Stowarzyszenie, z zastrzezeniem obowiazujacych w tym zakre-
sie przepisOw oraz umoéw migdzynarodowych, moze prowadzi¢ dziatalno$¢ rowniez
poza granicami kraju.

2. Stowarzyszenie wspdtpracuje z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi
organizacjami i instytucjami, o tym samym lub podobnym profilu dzialania oraz moze
pozostawac cztonkiem tych organizacji na zasadach peinej autonomii.

§ 4
1. Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ przede wszystkim na pracy spotecz-
nej cztonkéw. Do prowadzenia swoich spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.
2. Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalno$ci gospodarcze;.

§5

Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Wroctaw.

§6

Stowarzyszenie moze uzywac¢ odznak i pieczgci zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

Rozdzial 1T
Cele i sposoby ich realizacji

§7

Celem Stowarzyszenia jest:

- popularyzacja i upowszechnianie strzelectwa sportowego;

- doskonalenie umiejgtnosci strzeleckich;

- sprawowanie opieki szkoleniowej i wychowawczej nad swoimi czfonkami;

- tworzenie warunkow dla uprawiania strzelectwa;

- integracja Srodowisk strzeleckich;

- tworzenie plaszczyzny wymiany informacji i do§wiadczen pomigdzy osobami
I instytucjami zainteresowanymi strzelectwem;



zapewnienie wroctawskiemu strzelectwu wysokiej rangi we wspotzawodnic-
twie krajowym i migdzynarodowym,;
promocja Wroclawia i wojewddztwa Dolnoslaskiego.

§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

wspoldzialanie z organami administracji publicznej;

wspoldzialanie z osobami, organizacjami i instytucjami o podobnych celach
dziafania;

organizacj¢ zawodow oraz imprez sportowych i rekreacyjnych;

organizacjg szkolen 1 treningdw strzeleckich;

organizacj¢ spotkan 1 prelekcji;

prowadzenie dzialalnosci informacyjno — promocyjnej;

dziatalno$¢ wychowawcza i popularyzatorska w zakresie strzelectwa;

udzial w zawodach oraz imprezach sportowych i rekreacyjnych;

dzialania zapewniajace bezpieczne warunki uprawiania strzelectwa;
wystgpowanie z wnioskami 1 opiniami do wlasciwych organdw administracji
publicznej.

Rozdzial 111
Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§9

Czlonkowie Stowarzyszenie dziela si¢ na zwyczajnych, wspierajacych i hono-

rowych.
Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne oraz osoby prawne. Os0-

by prawne moga by¢ jedynie czlonkami wspierajacymi, a dziataja one przez
uprawnionego przedstawiciela.

§10

Cztonkowie maja prawo do:

uczestniczenia w dziatalno$ci Stowarzyszenia;

uczestniczenia w zawodach i imprezach organizowanych przez Stowarzysze-
nie, o ile przepisy powszechnie obowiazujacego prawa nie stanowia inaczej;
korzystania z zaplecza organizatorskiego i instruktorskiego Stowarzyszenia,
zglaszania wnioskow 1 opinii do wiadz Stowarzyszenia;

czynnego 1 biernego uczestniczenia w wyborach do wladz Stowarzyszenia,
0 ile postanowienia niniejszego statutu nie stanowia inaczej.

§11

Czlonkowie Stowarzyszenia zobowiazani sa do:

przestrzegania postanowien statutu i powszechnie obowiazujacego prawa;

- aktywnej dziatalno$ci na rzecz rozwoju i podnoszenia poziomu umie-
jetnosci strzeleckich oraz realizacji celow i programu dzialania Stowarzysze-
nia;

regularnego opfacania sktadek cztonkowskich;

- informowania na pi$mie Zarzadu Stowarzyszenia o zmianie swoich da-
nych osobowych, adresowych oraz o posiadanej broni w terminie 7 dni od za-
istnienia zmiany;

- przestrzegania przepisow oraz regulamindéw postugiwania i obchodze-
nia si¢ z bronia.



§12

1. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna posiada-
jaca pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i niepozbawiona praw publicznych.

2. Maloletni w wieku od 16 do 18 lat, ktérzy maja ograniczona zdolno$¢ do czynno-
$ci prawnych, moga za zgoda swoich przedstawicieli naleze¢ do Stowarzyszenia i
korzysta¢ z czynnego i biernego prawa wyborczego, z tym ze w skladzie Zarzadu
Stowarzyszenia wigkszo$¢ musza stanowi¢ osoby o peinej zdolnosci do czynnosci
prawnych.

3. Cudzoziemcy niemajacy miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej moga by¢ czlonkami Stowarzyszenia na zasadach okreslonych w po-
wszechnie obowiazujacych przepisach prawa, umowach migdzynarodowych i ni-
niejszym statucie.

4. Przyjecie czlonka zwyczajnego nastepuje na skutek ztozenia deklaracji cztonkow-
skiej, zobowigzania do przestrzegania statutu Stowarzyszenia, uzyskania reko-
mendacji przynajmniej dwoch czlonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia 1 optacenia
sktadki cztonkowskie;.

5. Czynne prawo wyborcze przystuguje tylko cztonkom zwyczajnym.

§13

1. Czlonkami wspierajacymi Stowarzyszenia moga by¢ osoby prawne i pet-
noletnie osoby fizyczne, spelniajace warunki okreslone w § 12 ust. 1 ni-
niejszego statutu, ktore popieraja cele Stowarzyszenia 1 zadeklaruja pomoc
materialno — finansowa.

2. Przyjecie cztonka wspierajacego nastgpuje na skutek zlozenia deklaracji
cztonkowskiej, zobowiazania do przestrzegania Statutu Stowarzyszenia.
Czlonek wspierajacy obowiazany jest do wywiazywania si¢ z zadeklaro-
wanej pomaocy.

§ 14
1. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna, ktora w
istotny sposob przyczynita si¢ do realizacji celow Stowarzyszenia.
2. Czlonek honorowy ma prawo uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu Czlonkow
Stowarzyszenia z glosem doradczym.
3. Czlonkowie honorowi sa ustanawiani przez Zarzad na wniosek 5 czionkéw
zwyczajnych Stowarzyszenia.
4, Czlonkowie honorowi sa zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

§ 15

Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
- rezygnacji ztozonej na pis$mie Zarzadowi Stowarzyszenia;
- wykluczenia ze Stowarzyszenia przez Zarzad z powodu: naruszenia sta-
tutu lub uchwatl wiadz Stowarzyszenia, nieuczestniczenia w pracach Stowarzy-
szenia lub zalegania ze sktadka cztonkowska przez okres 6 miesigcy, dziatania
na szkodg Stowarzyszenia;
- Smierci;
- ogloszenia upadtosci lub likwidacji osoby prawne;.
. Od uchwaty Zarzadu w przedmiocie wykluczenia ze Stowarzyszenia przystuguje od-
wolanie w terminie 14 dni od dnia jej podjgcia do Walnego Zebrania Czlonkow.
Uchwata Walnego Zebrania Czlonkow jest ostateczna.
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Rozdzial IV
Wladze Stowarzyszenia

§ 16
Wiladzami Stowarzyszenia sa:
- Walne Zebranie Czlonkows;
- Zarzad,
- Komisja Rewizyjna.

Kadencja wszystkich wybieralnych wtadz Stowarzyszenia trwa 5 lat, a ich wybor od-
bywa si¢ w glosowaniu tajnym bezwzgledna wigkszoscia glosow obecnych cztonkow.
Wybdr wiadz nastgpuje sposrdd nieograniczonej liczby kandydatow.

W przypadku odwotania, wykluczenia, zrzeczenia si¢ lub $mierci cztonka wtadz Sto-
warzyszenia, zwotuje si¢ Walne Zebranie Czlonkoéw nadzwyczajne w celu dokonania
Wybordw uzupetniajacych. Zebranie to zwotywane jest przez Zarzad lub Komisj¢ Re-
wizyjna. Postanowienia § 18 ust. 4 niniejszego statutu stosuje si¢ odpowiednio.

Uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw Stowarzyszenia zapadaja w glosowaniu jaw-
nym zwykla wigkszoscia glosow obecnych, chyba ze postanowienia Statutu stanowia
inaczej. Uchwaty Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej zapadaja w glosowaniu jawnym zwy-
kta wigkszoscia glosow w obecnosci co najmniej polowy cztonkéw uprawnionych do
glosowania, chyba Zze postanowienia niniejszego statutu stanowia inaczej. Na wniosek
1/5 obecnych czlonkéw glosowanie moze zosta¢ utajnione. Uchwata w przedmiocie
utajnienia glosowania zapada w glosowaniu tajnym bezwzgledna wigkszoscia glosow

§17
Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow.
W Walnym Zebraniu Cztonkéw biora udziat:
- z glosem stanowiacym - czlonkowie zwyczajni;
- z glosem doradczym — czlonkowie wspierajacy, honorowi oraz zapro-
szeni przez goscie.
O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkoéw, Zarzad powiada-
mia czlonkéw co najmniej na 14 dni przed terminem zebrania.

§18
1. Walne Zebranie Czlonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
2. Walne Zebranie Czlonkéw zwyczajne zwolywane jest przez Zarzad raz na rok.
3. Walne Zebranie Czlonkéw nadzwyczajne moze odby¢ si¢ w kazdym czasie.

Zwotywane jest przez Zarzad z wilasnej inicjatywy lub na wniosek Komisji Rewizyj-
nej badz 1/3 og6lnej liczby czlonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia.

4. Zarzad obowiazany jest zwola¢ Walne Zebranie Czlonkéw nadzwyczajne w
ciagu 1 miesigca od dnia otrzymania wniosku, o ktorym mowa w ust. 3.

5. Walne Zebranie Cztonkéw nadzwyczajne obraduje wytacznie nad sprawami,
dla ktorych zostalo zwotane.

6. Jezeli Zarzad nie zwota zebrania w przewidzianym terminie, zwotywane jest
one przez Komisjg Rewizyjna lub 1/3 ogolnej liczby czlonkéw zwyczajnych Stowa-
rzyszenia. Postanowienia § 17 ust. 3 niniejszego statutu stosuje si¢ odpowiednio.

§19



Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkdw nalezy przede wszystkim:
- uchwalanie zmian statutu;
- okreslenie glownych kierunkow dziatania i rozwoju Stowarzyszenia;
- wybor i odwotywanie wiadz Stowarzyszenia;
- rozpatrywanie sprawozdan z dzialalno$ci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;
- udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjne;j;
- podejmowanie uchwaly o rozwiazaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego
majatku.

§20
1. Zarzad kieruje Stowarzyszeniem i reprezentuje je na zewnatrz.
2. Zarzad sktada sie z 3 lub 5 czlonkoéw. W sklad Zarzadu wchodzi: Prezes, Wi-
ceprezes, Skarbnik 1 Cztonkowie Zarzadu.

3. Prezes wybierany jest w odrgbnym glosowaniu w ten sposob, ze kazdy z
uprawnionych wskazuje jedna osobg sposrod wszystkich zgtoszonych kandydatow .
4, Pozostali cztonkowie Zarzadu wybierani sa w kolejnym glosowaniu w ten spo-

sob, ze kazdy z uprawnionych stosowanie do postanowien ust. 2 wskazuje maksy-
malnie 2 lub 4 osoby spos$rod wszystkich kandydatow zgloszonych do petienia funk-
cji Czlonka Zarzadu. . Jezeli wymagang ilo$¢ gloséw otrzymaja 4 osoby, przeprowa-
dza si¢ jedno dodatkowe glosowanie w celu wyboru 5 czlonka Zarzadu. Jezeli dodat-
kowe glosowanie nie pozwoli na wybranie 5 czlonka Zarzadu, Zarzad be¢dzie
3 - osobowy.

5. Czlonkowie Zarzadu opisani w ust. 4 wybieraja ze swego grona Wiceprezesa
oraz z Skarbnika. W glosowaniu tym bierze udzial z prawem glosu Prezes.

6. Zarzad zbiera si¢ w miar¢ potrzeby.

7. Do skfadania i przyjmowania o$wiadczen woli, w tym zaciagania zobowiazan
majatkowych, w imieniu Stowarzyszenia wymagane jest dzialanie dwoch cztonkéw
Zarzadu, w tym Prezesa lub Wiceprezesa.

§21
Do kompetencji Zarzadu nalezy:

- zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkow;

- wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow;

- realizacja celow Stowarzyszenia;

- sporzadzanie plandéw pracy i1 budzetu Stowarzyszenia;

- zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia;

- podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku Stowarzy-
szenia;

- okreslanie szczegotowych kierunkéw dziatania Stowarzyszenia;

- reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz;

- zatrudnianie pracownikow;

- udzielanie pelnomocnictw;

- przyjmowanie, skreslanie i wykluczanie cztonkow;

- uchwalanie regulaminu dziatania Zarzadu,

- uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych $wiadczen
na rzecz Stowarzyszenia.

§ 22
1. Komisja Rewizyjna kontroluje dziatalno$¢ Stowarzyszenia.
2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 lub 5 cztonkow. W jej sktad wchodzi: Prze-
wodniczacy, Zastgpca Przewodniczacego, Sekretarz i Czlonkowie Komisji Rewizyj-
nej. Postanowienia § 20 ust. 4 1 5 niniejszego statutu stosuje si¢ odpowiednio.



3. Komisja Rewizyjna zbiera si¢ przynajmniej raz w roku przed terminem Wal-
nego Zebrania Czlonkdéw zwyczajnego.

§23
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
- kontrolowanie dziatalnosci Stowarzyszenia;
- skladanie opinii i wnioskow pokontrolnych na Walnym Zebraniu Czlonkéw;
- prawo zadania zebrania Zarzadu w celu omowienia i1 przedstawienia uwag,
wnioskow oraz zalecen pokontrolnych — zebranie Zarzadu odbywa si¢ w takim
wypadku w terminie jednego miesiaca od dnia zadania;
- uchwalenie regulaminu dziatania Komisji Rewizyjne;j;
- prawo zadania informacji 1 wyjasnien od Zarzadu.

Rozdzial V
Majatek i Fundusze

§ 24
1. Majatek stowarzyszenia powstaje ze skladek cztonkowskich, darowizn, spadkow, za-
pisow, dotacji oraz z ofiarnosci publiczne;j.
2. Stowarzyszenie, z zachowaniem obowiazujacych przepisow, moze przyjmowacé daro-
wizny, spadki 1 zapisy oraz korzysta¢ z ofiarnosci publiczne;.

§ 25
Wszelkie $rodki pienigzne, niezaleznie od zrodet ich pochodzenia, moga by¢ przechowy-
wane wylacznie na koncie Stowarzyszenia. Wplaty gotowkowe winny by¢, przy uwzgled-
nieniu biezacych potrzeb, jak najszybciej przekazywane na w/w konto.

Rozdzial VI
Postanowienia koncowe

§ 26
1. Uchwale w sprawie zmiany statutu jak rowniez uchwate o rozwiazaniu Stowarzysze-
nia podejmuje Walne Zebranie Czlonkow kwalifikowana wigkszoscia 2/3 glosow
obecnych na Zebraniu.
2. W uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia okresla si¢ sposob jego likwidacji, likwida-
torow lub likwidatora oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.



